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本报讯 今年以来，国家金融监
督管理总局平顶山监督管理分局牢
牢把握金融监管工作的政治性、人
民性，持续深化全面从严治党，聚力
提升监管质效，全力构建严明党风、
亲清政风、务实作风、良好家风。

以高质量党建夯实严明党风。
该分局强化考核激励，广泛征求党
支部和党员意见，探索建立“季度考
核+年终测评”相结合的党建考核
机制，明确考核导向，做好过程把
控，实行以测促学，推动干部职工全
面系统掌握党章、党规、党纪和党的
最新理论成果，确保政治过硬。同
时，该分局加强培训指导，针对各党
支部在日常党建工作中的疑难和困
惑，组织开展基层党务工作实操培
训，并跟踪指导，推动基层党务工作
更加标准化、规范化，政治生活更加
严肃严谨。另外，该分局还组织各
党支部建立特色党支部，实现“一单
位一品牌、一支部一特色”，鼓励各
党支部争先创优，推动党支部战斗
堡垒作用有效发挥。

以高标准要求筑牢亲清政风。
打好“预防针”，该分局在干部提拔
任用前开展严肃深刻的任职谈话，
帮助干部明方向、找不足、勇担当；
在重大节假日前通过发廉洁信、提
醒函、微刊等方式，有效进行廉洁过
节提醒，做到警钟长鸣。在开展现
场检查等工作前，反复宣读强调廉
洁纪律，压实管理监督责任。定期
排查清理，该分局及时开展个人投
融资排查、行政处罚和行政许可专
项清理等活动，及时清除风险隐患，
查找补齐工作中的短板弱项，推动
干部依法依规廉洁履职。凝聚监督
合力，该分局不断加强和辖内银行
保险机构纪检部门、当地纪检监察
部门的沟通协作，探索建立完善日
常联系合作机制，持续筑牢“亲”

“清”监管关系。
以高强度举措抓紧务实作风。

该分局扎实开展“作风建设深化年”
活动，深刻把握作风建设地区性、行
业性、阶段性特点，聚焦案件暴露的

“风、腐、责”问题，“学、教、查、改”有

机结合，深入纠“四风”树新风，不断
培育监管精神。持续精简文风会
风，改进调查研究之风，狠刹奢靡享
乐之风，切实为基层减负减压。认
真践行“为民监管”理念，广泛宣讲
金融知识，严肃开展消保监管评价，
督促市银行保险业纠纷调解中心发
挥职能作用，大力推动建立健全专
业高效、便捷利民的金融纠纷多元
化解机制，全力保护消费者权益。

以高频度推动树齐良好家风。
组织干部职工积极立家规、晒家规、
讲家规，督促干部职工互相监督提
醒，该分局给广大干部职工家属发
放助廉信，讲明纪律规矩，讲清利害
关系，深情发出倡议，鼓励干部家属
当好“廉内助”，常吹“廉政风”。

金融监管使命光荣、责任重
大。下一步，国家金融监督管理总
局平顶山监督管理分局将以党的二
十大精神为引领，牢记“三个务必”，
切实依法监管，为民监管，在监管新
征程上再现新担当、再创新佳绩、再
领新风尚。 （李文婧 张秀玲）

国家金融监督管理总局平顶山监管分局：

以“四高”举措积极构建监管新风貌

11月23日，“工行杯”大学生
金融科技创新大赛中西部赛区
区域赛在河南工业大学举行，由
工商银行平顶山分行指导推荐
的平顶山学院团队“记e卡”项目
斩获一等奖，成功晋级总行全国
总决赛。

工商银行一直重视金融科
技创新，持续推进数字化转型，
连续14年举办“工行杯”大学生
金融科技创新大赛，为大学生群
体提供施展才华的平台。此前，
平顶山学院团队“记e卡”项目从
河南省1800多个用品中脱颖而
出，入围2023年第十四届“工行
杯”大学生金融科技创新大赛中
西部赛区12强。在11月23日中
西部赛区区域赛中，又战胜11个
代表队斩获一等奖。

张永正 摄

平顶山学院团队“记e卡”项目晋级全国总决赛
□记者 张超 实习生 尚佳璇

本报讯 近日，记者从工商银行平顶山
分行获悉，无论是缴纳社保费或是畅游河
南，近期使用工行卡支付，都有随机立减、消
费满减、满额优惠等福利，最高可省88元。

福利一：即日起至 12月 31日，使用河
南工行储蓄卡绑定支付宝缴纳社保费，满
100元随机立减 1元至88元。同一客户可
享两次优惠，数量有限，先到先得。具体方
法为：登录支付宝，进入河南税务小程序，
绑定个人账号，进入社保缴费页面选择缴
纳居民养老保险、居民医疗保险等缴费项
目，再根据提示填写个人信息或选择“代
缴”，核对缴费人信息及缴费金额，支付方式
选择工行储蓄卡，即可享受满减福利。

福利二：截至2023年 11月 30日，河南
地区工银信用卡持卡客户，每天9点登录e
生活plus微信小程序本地专属“爱购河南-
绑卡有礼-畅游河南”活动专区，有机会领
取20元至60元酒店消费券。成功领取后，
客户可在活动页面指定场景消费，满200元
可用。每个客户活
动期间每月可领取
1 次 ，每 日 名 额 有
限，先到先得。记
者查询到，省内共
有103家酒店适用。

随机立减、消费满减、满额优惠

工行为消费者送福利

本报讯 11月24日上午，农行矿工路支
行工作人员刘洋、焦占良携带移动设备来
到该行附近一居民小区，上门为客户办理
社保卡激活业务，解决了客户的燃眉之急。

11月 23日下午，一位市民来到农行矿
工路支行，说自己的母亲因病卧床，无法前
来办理社保卡激活业务，希望工作人员给
予帮助。工作人员立即登记客户联系方式
及家庭住址，并将情况上报。该行负责人
立即为这位客户开通“绿色通道”，安排工
作人员上门服务。11月 24日上午，该行工
作人员刘洋、焦占良携带移动设备上门为客
户办理了这项业务。

一直以来，农行矿工路支行始终秉承
“以客户为中心”的服务理念，想客户之所
想，急客户之所急，积极拓展金融服务的
广度和深度，切实抓好特殊群体金融服
务，以实际行动诠释金融为民的情怀和担
当。 （徐思伟 王宇飞）

农行矿工路支行
上门服务暖人心

□记者 张秀玲 通讯员 曹梦雪

本报讯 近日，交通银行平顶山新
华支行工作人员以机敏的洞察力和过
硬的专业能力，成功堵截一起虚假提供
高额贷款进行诈骗的风险事件，客户止
损100余万元。

据介绍，近日，一位男士来到交行
平顶山分行新华支行，咨询企业网银如
何调整转账限额业务。他告诉该行工作
人员，他名下的对公账户转账限额为4万
元，想要提高到500万元。工作人员查询
这位男士名下对公账户交易流水发现，
近一年该公司交易量并不大，且最大一
笔交易额为3万元，当前非柜面限额完全
能满足其日常使用需求，就向男士表示

提高网银转账限额需要提供辅助核实
材料。这位男士表示，调整限额是因为
自己的上游公司要给自己打钱，双方签
订的有合同。工作人员查看这位男士
提供的合同发现，这份合同仅甲方盖
章，乙方为空白且未盖章，极不规范。

因为该男士的对公账户不满足调整
限额条件，该行拒绝了他的调额申请。

被拒绝后，这位男士拨打95559交
行客服电话投诉。客服人员在进行投
诉回访时，询问男士是否可以告知调整
转账限额的具体原因。这位男士表示

“不关你们的事”，并对客服人员进行威
胁。根据调额相关规定，交行再次拒绝
了这位客户的要求。

不久，这位男士又在网银上发起了

提高代发限额的申请，将代发限额设置
为9999万元，审核人员同样驳回了他
的申请。此举引起交行平顶山新华支
行工作人员的高度警觉，随即查询该公
户代发的交易流水，发现该男子在申请
调额前的几个小时，有不同的个人账户
向其对公账户转账，并且通过代发将
100元至300元转出到他行个人账户，
存在小额试探的嫌疑。随后1到2小时
内，不同的他行个人账户向其对公账户
转账，转入后通过代发的形式分成多次
转出至他行个人账户，总资金共计
1176816元。察觉到交易异常后，交行
平顶山新华支行立刻暂封该账户并联
系我市反诈中心。

市反诈中心调查后发现，这位男士

听信别人说不需要任何抵押就可给其
审批高额贷款，但是他现在的对公账户
账面流水不够贷款审批标准，需要对相
关对公账户包装流水。男士再三申请
调整限额被拒后，对方又告诉他，他名
下的对公账户与银行签约有代发工资
业务，把代发的限额提高一点，通过代
发也能把钱转出去。警方与这位男士
沟通后，男子终于明白自己被骗，表示
要不是银行与警方及时阻止，自己还要
再转出去100多万元。

交行平顶山新华支行有关负责人
表示，有理有据维护客户资金安全，为
客户提供安全、优质服务是该行一直以
来追求的目标，他们会为营造稳定的社
会金融环境不断努力。

工作人员专业机敏 客户止损100余万元
交行平顶山新华支行成功堵截一起诈骗风险事件


