
□本报记者 李霞 文/图

党的二十大报告提到2035年我国
发展的总体目标时，有“进入创新型国
家前列”的表述。在全国各行各业加快
实施创新驱动发展战略的同时，不少孩
子怀着美好的梦想，通过各种“新、奇、
特”的小发明小创造，不断影响着身边
的人，进而改变着我们的生活。

我市 10 岁小学生马浩睿，就是这
样一个脑袋中装满奇思妙想的孩子。

爱“搞破坏”的孩子

马浩睿家住新华区曙光街街道凌
云社区，新程街小学四年级学生。

用手在文具盒表面轻轻一划，盒盖
就像被施了魔法一样自动打开，从盒内
取出钢笔后，盒盖又自动合上。11月14
日上午，马浩睿饶有兴趣地向记者演示
了他的小发明“智能文具盒”。

“我有一个非常漂亮的金属文具
盒，但每次打开和关闭它时都很费力，
有时候不小心用力过猛，铅笔、橡皮还
会撒落一地。我就想，能不能设计一个
文具盒，只要我的手在它表面轻轻一
划，它就能自动打开？”提起设计这款小
发明的初衷，马浩睿显得很兴奋。

“那时他才上小学二年级，我们都
没有想到他这个小发明能在省里的创
新活动中获奖，后来更是申请了专利。”
马浩睿的爸爸马力说，第一件小发明的
成功给了儿子极大的鼓励，从那以后，
他更加痴迷小发明小创造了。

马力是位机器人创客爱好者。在
他看来，兴趣是最好的老师。受他的影
响，马浩睿的动手能力很强，尤其喜欢

“拆家”：为弄清机械运行原理，家中的
电动玩具常常被他拆得“七零八落”，有
的还能重新装好，有的干脆成了一堆废
品。上小学后，他又盯上了家中的洗衣
机、电脑和摩托车等“大物件”。家人常
开玩笑说他“搞破坏”，他乐此不疲，愈
挫愈勇，经常缠着爸爸一起在家做小制

作和小实验，比如用小电珠制作电池测
电器、用废旧小齿轮制作升降机等。近
两年，他又开始通过上机器人科技课、
阅读专业书籍、观看网上“大神”分享视
频教程学习编程。

“小发明家”志气大

因为爱动手爱思考，马浩睿的脑袋
中装满了奇思妙想。一次，他和爸爸在

河边散步，看到河中的船只能朝前或者
朝后行驶，联想到自己的机甲大师玩
具。“既然‘机甲大师’可以在地上向任
意方向行走，那么能不能设计一艘可以
在水中任意转向航行的船呢？”

在爸爸的帮助下，马浩睿从设计
图纸开始，研究电路、编写程序、组合
零件，最终研究出了一套特殊结构的
轮桨，成功创造出一艘能 360 度自由
航行的小发明——麦轮船。目前，他
正准备为这个小发明申请国家发明
专利。

当火灾或地震等意外情况发生时，
人们可按动教学楼一侧的紧急呼叫器
报警，操场四周的自动小路灯夜晚能发
光，白天时则自动熄灭。老师在课堂上
倡议节约用电，他利用废旧纸盒、旧瓶
盖等设计出科技小制作——“智能校
园”项目，夺得第二十届河南省青少年
机器人竞赛机器人创意比赛（C类）二
等奖。

“每个小发明小制作的创作过程都
挺辛苦，比如麦轮船，为了让它实现自
由转向，需要将4个轮桨的桨叶与轴心
呈45度角排列，不仅要设计控制这4个
轮桨转向和速度的程序，还要制作出来
不断调试。”马浩睿说，但成功的喜悦又
让他感到兴奋。“我要设计、制作出真正
有科学意义的物品，服务并改变每个人
的生活。”

“儿子是个小话痨，总是不停地和
我们分享他的新发现。”马浩睿的妈妈
说。她很欣慰儿子在小学阶段就找到
了自己的兴趣点并乐于钻研。

马浩睿：用发明改变每个人生活
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吕献然（左四）同工作室成员一起开展攻关实验 受访者供图

马浩睿展示他的科技小制作“智能校园”
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□本报记者 吕占伟

47岁的吕献然是河南神马尼龙化
工有限责任公司技术中心实验室三级
工程师。靠勤学苦练、踏实肯干，她从
普通工人成长为“省技术能手”“中原大
工匠”。她努力做好传帮带，使一批行
业能手脱颖而出，壮大了我市尼龙化工
产业的人才队伍。

“一个人的技术水平再高，也难以
支撑一个企业和一个行业的长远发
展。我所能做的，就是将自己的技术毫
无保留地传授给工友，带领大家共同提
高化验和分析技术，把好产品质量关。”
11月14日上午，在实验室内指导化验员
开展工作的吕献然说。

从普通女工成长为中原大工匠

11月 14日7时45分，吕献然来到单
位，穿好防静电、防酸碱工作服，准备上
岗。

8点整，相关运转岗位的交接班准
时进行，听完吕献然的现场指导，岗位
负责人和在场工人频频点头。

一轮检查下来后，她又来到技术中
心实验室，开始做与产品质量有关的分
析工作。

“质量是企业的‘生命线’。”吕献然
说，她需要带领职工做好产品质量的一
些攻关试验，分析每个月的产品质量趋
势，不断优化分析方法。同时，她还负
责一些技术管理方面的工作，比如编制

操作规程。
“金刚钻”的磨砺远非一日之功。

1996年，刚从技校毕业的吕献然被分配
到尼龙66盐厂工作。当时，年产6.5万
吨尼龙66盐的生产线属于国家重点工
程，面对高新技术、高新设备以及同岗
位优秀的本科毕业生，吕献然的技校学
历明显优势不足。

天生不服输的她铆足了劲，边学边
干，利用工余时间虚心向“技术大拿”请
教，记下了厚厚的学习笔记。两年后，

她成长为独当一面的分析工，并通过
自学考试取得了郑州大学化工工艺
专业大专文凭，连续多年代表企业参
加省、市技能竞赛并斩获殊荣，逐步
成长为班长、工段长、技术员、技术助
理，再到如今的三级工程师。

工作26年来，她带领团队成员参
加催化剂研发、产品提质增效等攻关
项目 40 余项，同步建立分析法 20 余
项，先后获得全国石油化工行业优秀
技能人才、河南省技术能手、中原大工

匠等称号。

当好技术传承的领头雁

2011 年，吕献然学习创新工作室
成立。工作室现有24名成员，通过开
设岗位提升班、高级工培训班、技师
班，根据生产实际和员工自身需求提
升员工的技术升阶能力，并引入技术
竞赛机制，以赛促学。目前，工作室已
培养行业能手 16人、全国优秀技能人
才 5 人。工作室的书架上，摆满了奖
牌、奖杯。

“社会在进步，技术在发展，只有不
断汲取新知识，才有资格、有底气去跟
同事分享。”工作室成员张莉莉动情地
说，“这是吕师傅经常说的话，她也是一
直这样做的。”

党的二十大报告提出，教育、科技、
人才是全面建设社会主义现代化国家
的基础性、战略性支撑。必须坚持科技
是第一生产力、人才是第一资源、创新
是第一动力，深入实施科教兴国战略、
人才强国战略、创新驱动发展战略，开
辟发展新领域新赛道，不断塑造发展新
动能新优势。

对此，吕献然深有感触：“党的二十
大对我们产业工人、技术工人提出了高
质量发展的要求。这就要求我们秉承
劳模精神、劳动精神、工匠精神，不断增
强自身技术本领，全力做好对人才的传
帮带工作，为全市尼龙化工产业的发展
贡献自己的光和热。”

吕献然：中原大工匠 尼龙领头雁


