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80后遭遇职场危机，焦虑！

今年35岁的王文予（化名）刚刚放
弃体制内的工作，义无反顾地投身律师
行业，现在市区某律师事务所当实习律
师。一个多月来，虽然没有固定收入，
但他仍觉得律师行业更有发展前途。

相比改行后的职业焦虑，王文予觉
得作抉择时才是最焦虑的。之前，他月
工资能拿到上万元，但工作很忙，家里
的事儿都顾不上。受疫情影响，他所在
的企业效益不如以往，工资也只能拿到
原来的五分之三。“要么守着几千块钱，
要么辞职改行。”小王说，重新找工作意
味着从零开始，上有老下有小，若突然
失业了，家里咋办？“我可能遇到了社会
上常说的35岁职场危机。”他说。

王文予有两个孩子，父母身体不
好，家中需要他挑大梁。考虑再三，他
决定改行当律师，“当律师时间会自由
些，能顾家，而且律师属于越干越吃香
的行业”。去年2月，他利用闲暇时间

“挑灯夜读”了一年，拿下了律师资格
证，然后辞职开始找工作。

王文予觉得“平台更重要”，他选择
了市区一家颇有影响力的律师事务所，
每天跟着前辈们出庭、辩护，积累经
验。进入新领域后，经验不足、知识应
用不足是他面临的主要难题。未来，积
累一些工作经验，成为执业律师后，王
文予相信自己定能在行业中有所作为，
厚积薄发。

□本报记者 刘世超 张满 刘蓓

5月择业季，6月毕业季，新毕业的大学生又要开始为找工作忙碌了。求职过程中会遇见哪些问题？如何做好
自己的职业规划？5月 10日、11日，不同年龄阶段的职场新人分享了他们的经历。初入职场，这些问题怎么解？
来听听市劳动就业训练中心副主任刘晓光的建议吧！

00后面临能力不足，着急！

今年20岁的张天伦跟着父母租住在市
区盛合小区，“以前做过美缝，一天能挣四五
百元，但不是每天都有活儿干，通常是干一天
休息三四天。”张天伦的父母干贴瓷砖六七年
了，亲戚中也有不少人从事装修工作。他高
中毕业后辍学，跟着家人干些小活儿。

今年3月，经亲戚介绍，张天伦进入市区
建设路与凌云路交叉口附近一家装饰公司工
作。他还在陆顺建材城附近报了一个培训班，
学习室内设计，每天上午在公司，下午去上课。

上课对于张天伦来说并不容易，同一个老
师教，别人能听懂，可他就是转不过来劲儿。“就
像高中时候做数学题，别人一下就能做出来，而
我只能干着急。看图纸我脑子里没有立体的
画面。”张天伦坦言，一切从零开始真不好学，
只能多跟着老板跑跑工地，多实际感受下。

公司为了培养新人，每月给张天伦开
1500元的工资，要求他尽快熟悉这个行业，尽
快上手。该公司负责人徐先生说，他们很缺
设计人才，“教会了人走了，留不住人”，大部
分装修公司都面临这样的问题。“其实一个装
修公司就是一个培训学校，学员总有毕业那
天，留下来的都是志同道合的”。徐先生评价
张天伦“挺踏实，挺努力”，期待他们能成为志
同道合的人。

张天伦也打算干好这一行，“在公司真心
实意地干几年，毕竟是在人家这里学的。”但
是，不想当老板的员工不是好员工，他渴望有
一天自己能当老板，回襄城县老家开个装饰
公司。去年学习，他打零工时就开始关注这
个行业，一直在积累人脉，而眼前他最重要的
任务是学习技能。

90后初入职场找定位，抉择！

26岁的李凯今年2月来到河南城建学
院马克思主义学院任教，教授《毛泽东思想
和中国特色社会主义理论体系概论》。

李凯是三门峡人，高高瘦瘦，戴着一副
眼镜，看起来很有学生气息。他说，这是自
己的第二份工作，他之前在银行干过一段
时间，因为不喜欢，于是重新定位后找了现
在的工作。

去年，李凯从湖南师范大学硕士毕业，
由于疫情，就业受到影响。“我当时没有做
好职业规划，不知道自己到底想干点啥”。
8月，李凯考入沿海城市一家银行工作，银
行待遇不错，但第一周培训的时候，他就发
现了问题。“培训内容跟我学的专业毫无关
系，找不到自己的价值感、存在感”。

迷茫焦虑加上完全不能适应海边城市
的饮食，培训期还没过，李凯就辞职了。他
更喜欢学校的氛围，再加上有几个亲戚从
事教育工作，李凯很快确定了新的职业方
向——当老师。

随后的两个多月时间，李凯参加了6所
学校的招聘考试，最后选择了河南城建学
院。现已入职两个多月了，他觉得目前的
状态很舒服。

但舒适感并不能掩盖所有问题，新的
困扰又来了。小李老师现在最头疼的就是
怎样让学生喜欢听自己的课，课堂出勤率
更高些。李凯本科和研究生学的都是政治
学，对专业怀着深沉的爱，但怎样让学生也
爱上这门课，是个难题。想把课程内容融
会贯通、深入浅出、妙趣横生地讲出来，需
要扎实的基本功和深厚的知识积累，李凯
觉得自己需要提升的还有很多。

刘晓光认为，李凯正处于职业确立阶
段。目前他的困惑在于如何在本岗位上
做得更好，这其实是一个职业发展和自我
突破的问题。

建议李凯在未来工作中，首先要充分
利用自己的特长，并将其变成工作的动
力；其次制定能力提升计划，在现有岗位
上加紧做好知识储备，扎实基本功，短期
内让个人的岗位能力得到全面提升；同
时，寻找能够实现职业发展和自我突破的
机会，为下阶段发展做好准备。

对于王文予的问题，刘晓光认为，
他正处于职业确立阶段的中期危机
期。解决目前的状况，关键在于如何
实现职业生涯的自我突破。

建议王文予首先要突破自我，坚
定这个可以长期为之奋斗的职业目
标，并围绕该目标去积累经验；其次要
增强人际关系处理能力并加强学习；
最后要有强大的内心，不要让消极和
压力打败自己。在未来工作中要注意
平衡家庭与事业之间的关系，确保自
己的身体不出状况。

初入职场遇焦虑 听听专家怎么说

刘晓光认为，张天伦正处于职业探索
期，不用特别在意能力不足，而是要静下心
来分析自己，再作出相应的规划。

建议张天伦首先确定自己是否真正喜
欢，并愿意长久从事该行业；意向确定后，要
注意积累经验，多学习多请教，可制定个短
期目标，力争 3 至 5 年内成为行业专家。此
外，从事设计需要一定的文化基础，小张必
须补齐薄弱环节，在与室内设计相关的文化
理论上多下功夫。今后工作中需保持乐观
心态、注重人脉积累、寻找创业机会。


