
平顶山市建昌房地产开发有限公司招聘公告
平顶山市建昌房地产开发有限公司成立

于2012年7月，系平顶山发展投资控股集团有
限公司出资设立的全资子公司，注册资本7.5亿
元，性质为国有独资的有限责任公司。

因公司业务发展需要，经研究决定面向社
会公开招聘部分工作人员，具体事宜公告如下：
一、招聘岗位及人数如下：
（一）高层管理人员

1.工程副总1名 负责工程项目管理。要
求：全日制本科以上学历，工民建等相关专业，
具有建筑工程类中级以上职称；10年以上项目
施工管理工作经验，熟悉房地产开发建筑流程
及施工相关规范、法规。

2.营销总监1名 负责公司销售管理。要
求：全日制本科或以上学历，营销、经济、工商管
理等相关专业；10年以上地产公司销售及团队管理
相关工作经验，有大型房企及高管项目操盘经验。

3.行政总监1名 负责行政管理和物业管
理。要求：全日制本科或以上学历，管理类相
关专业；中层及以上领导岗位任职8年以上；熟

悉现代企业管理、房地产企业法律法规、政策；
具备一定的物业管理知识及经验，熟悉物业管
理相关法律法规及政策。

4.财务总监2名 负责公司财务及资金管
理。要求：全日制本科或以上学历，会计、财务管
理等相关专业，有高级或注册会计师资格证书；
五年以上大中型或集团公司部门负责人工作经
验，熟悉房地产开发、酒店、写字楼等行业或有市
级以上投融资公司财务工作经验者优先考虑。
（二）专业技术人员

1.土建工程师4名 要求：35周岁以下，工
民建、建筑、土木工程等相关专业，本科及以上
学历，中级以上职称；熟悉施工现场管理流程，8
年以上房建工程现场管理工作经验。

2.安装工程师2名 要求：35周岁以下，建
筑水电设备安装工程等相关专业，本科及以上
学历，中级以上职称；熟悉水、电及其他设备安装
施工现场管理流程，8年以上相关工作经验。

3.园林工程师1名 要求：35周岁以下，园林、
建筑、环境艺术、土木工程等相关专业，本科及以

上学历，中级以上职称，8年以上相关工作经验。
二、招聘程序及报名方式

招聘程序包括：发布招聘公告、报名、资格
审查、评测（面试、经历评价、体检、岗位锻炼）和
聘用等程序。
（一）报名

1.报名时间：公告之日起至2020年8月31日
2.报名方式：只限网上报名。报名人员

需填写《报名表》，并提供报名资料，发送至
pdsjcdchr@163.com邮箱。

3.注意事项：每位应聘人员只能填报1个
岗位，多报者，取消应聘资格。存在弄虚作假
的，一经查实即取消资格。
（二）资格审查

对报名人员资格等进行审查。原则上，按照
岗位招聘数13的比例确定进入评测环节的人选。
（三）评测

采取面试与考察相结合的方式进行评测。
三、聘用

公司对选拔通过的人员按法定程序予以

聘用并任命。
四、待遇

高层管理人员年薪 20万—30万元，由
基本薪酬、绩效薪酬、任期激励三部分构
成。专业技术人员薪酬待遇按照公司薪酬
福利标准执行。

市场化招聘人员试用期不超过3个月。试
用期满，考核合格的，正式聘用，签订劳动合同，
享受公司现行薪酬制度、福利制度、五险一金
等；考核不合格的，取消聘用。
五、其他

具体任职条件和报名材料等信息可登录
平顶山公共就业人才网查看公司招聘公告（首
页-人事考试栏）。未尽事宜，由平顶山市建昌
房地产开发有限公司负责解释。
联系人：杨女士
联系电话：0375-2265666
时 间：上午9：00至下午5：00（国家法定节假
日除外）
邮 箱：pdsjcdchr@163.com
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□记者 杨岸萌

本报讯 8月23日，市消费者
协会、市餐饮协会、市饭店行业协
会联合发出倡议，号召全市餐饮
企业积极开展“杜绝舌尖上的浪
费，让餐饮消费更温暖”活动，提
倡“厉行节约、反对浪费”的社会
风尚，开展“光盘行动”，大力整治
舌尖上的浪费。

该倡议呼吁餐饮企业完善烹
饪量化标准，提升餐饮供给质量，
全面、客观、准确提供餐饮信息，
为消费者按需配餐、按量点餐提
供便利。在日常经营中，要正确
引导消费者节约点餐、杜绝浪
费。主动为节约用餐的行为点
赞，对铺张浪费现象及时提醒和
规劝，争做绿色节约消费的传播
者。

倡议还提出，餐饮企业要强
化责任意识，积极劝阻、监督餐
饮浪费行为，共同抵制“舌尖上
的浪费”；特别要加强对青少年
消费者的消费引导，促使青少
年消费者养成崇尚节约、不攀
比，不炫耀，自觉抵制铺张浪费
的良好习惯。积极开展“光盘
行动”，大力倡导绿色消费，扎
实营造符合绿色节约餐饮要求

的用餐场所。加强厨师队伍建
设，减少食材加工过程中的浪费
行为，减少厨余垃圾，共同打造
文明、健康、绿色、环保的生活方
式。

该倡议还大力倡导珍惜粮
食、崇尚节约、合理膳食、适度消
费、剩菜打包等科学、理性、文明
的消费行为，呼吁大家争做绿色
节约消费的实践者。

三协会向全市餐饮企业发出倡议

杜绝舌尖上的浪费让餐饮消费更温暖

□记者 李霞

本报讯 为进一步倡导文明行为，
提高居民文明素质，摒弃不文明行为
和陋习，8 月 20 日上午，卫东区东安
路街道葡萄园社区与市乐助社会工
作服务中心联合举办了邻里道德讲
堂。

公共场所吞云吐雾、小区楼道
内乱涂乱画、公园广场遛狗时不拴
狗绳……上午9时，在葡萄园社区文明
实践站多媒体活动室，随着主持人、乐
助社工姚素敏面对大屏幕显示的各种
不文明行为漫画娓娓道来，以“从自身
做起 向不文明行为说拜拜”为主题的
道德讲堂拉开序幕。

当天活动分为看视频、讲故事、谈
感悟、省己过、提倡议等环节。在这几
个环节中，姚素敏还不时与大家互动，
用通俗易懂、生动形象的语言，详细讲
述了各种不文明行为给人们带来的困
扰，从而呼吁大家从自身做起，自觉告
别不文明行为。

在“讲故事”环节，居民刘春旺对
“公共场所遛狗不牵狗绳、狗拉了也不
清理”这些不文明行为很是感慨。他
说，自己除了时常提醒遛狗人要给狗拴
绳外，有时在公共场所遇到狗粪，还会
上前对其进行清理。现场居民对他报
以热烈的掌声。

居民李贵荣大妈认为，告别不文明
行为，需要从自身做起。“管不了别人，
我可以管住我自己，外出时产生的果皮
等垃圾，我会一直拿在手里，等找到垃
圾箱再丢进去；到单元楼下倒垃圾时，
不会为了少跑几步路，将垃圾袋从远处
随意抛向垃圾桶……”她说。

葡萄园社区党委书记张莉说，当天
课堂上讲述的不文明行为共有 19项，
包括随地吐痰、说粗话脏话、乱扔乱
倒、乱贴乱画、随意损花折木等。社区
想借此引导居民从自身做起，从身边
事做起，养成科学、健康、文明的好习
惯。

葡萄园社区开设
邻里道德讲堂

8月23日，河桥镇的党员巡河护水志愿者在昌南溪投放鱼苗。
近期，浙江省杭州市临安区治水办联合河桥镇党员志愿者在浦溪和昌南溪开展护河志愿行动，助力五水共治。河桥镇是浙西千年水

乡古镇，镇域内三溪（昌化溪、昌南溪、浦溪）汇合，水资源特别丰富。为保护古镇，该镇成立了党员巡河护水志愿者队伍，对镇域范围内的
沿河环境卫生、小微水体、污水排放、垃圾分类等进行日常巡查，守护古镇美丽河道，并定期开展对河道投放鱼苗等志愿行动，水乡古镇呈
现出“河清、水畅、岸绿、景美”的美丽景象。 新华社记者 徐昱 摄

守护美丽河道


