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考试分为笔试和面试。笔
试成绩、面试成绩按各占50%确
定考试综合成绩，折合总分为
100分。各职位的报名人数与拟
遴选或选调人数的比例一般不
低于51。面试人选与遴选或选
调职位的比例一般为51。达不
到规定比例的，经国家公务员局
同意，可降低比例，但一般不低

于31。
按照公告中公布的安排，笔

试由国家公务员局统一组织，主
要测试政策理论水平、分析和解
决实际问题的能力、文字表达能
力等综合素质。处级公开遴选职
位和公开选调职位考案例分析与
对策性论文一科（A类），主任科
员及以下公开遴选职位考案例分

析一科（B类），满分均为100分。
笔试时间为2019年1月12日

（星期六）14：00-17：00。考试地
点设在北京、天津、石家庄、太原、
呼和浩特、沈阳、长春、上海、南
京、杭州、合肥、福州、南昌、济南、
郑州、武汉、长沙、广州、南宁、重
庆、成都、贵阳、昆明、拉萨、西安、
兰州、西宁、乌鲁木齐等28个城

市（考生可自主选择）。
面试由各部门组织实施，主

要测试履行职位职责所要求的
基本素质和能力，满分为 100
分。各部门可根据需要增加职
位业务水平测试。职位业务水
平测试设置情况详见职位表。
测试成绩占面试成绩的30%。

（吴为）

遴选选调考试内容有哪些？
分为笔试和面试，笔试主要测试政策理论水平等综合素质

报名：2018年12月4日8：00-12月13日18：00
（报名人员可于2018年12月6日8:00至12月14日18:00期间登录报名系统查看资格审查结果）
下载打印准考证：2019年1月8日8:00至1月12日14:00
笔试：2019年1月12日（星期六）14:00-17:00
成绩查询：2019年1月25日8:00后
首批面试人选公布：2019年1月25日8:00后

中央机关遴选选调公务员369人
347个岗位面向基层遴选，22个处级岗位公开选调；本月13日18时报名截止

12 月 3 日,国家公务员局
发布通知称，将开展 2019年度
中央机关公开遴选和公开选调
公务员工作，报名时间为 2018
年 12 月 4 日 8 时至 12 月 13 日
18 时。公开遴选职位分为两
类，一是面向所有符合条件的
公务员，二是专门面向符合条
件的选调生。公开选调的报名
范围为国有企业事业单位中从
事公务的人员。

各部门公开遴选和公开选
调职位、职位资格条件等情况，
详见《2019 年度中央机关公开
遴选公务员职位表》和《2019
年度中央机关公开选调公务员
职位表》，可通过 2019 年度中
央机关公开遴选和公开选调公
务员专题网站（http：//subb.scs.
gov.cn/l×2019）或国家公务员
局 网 站（http：//www.scs.gov.
cn）查询。

国考笔试上周末刚刚
结束，国家公务员局紧接
着又发布了遴选公务员的
消息。很多人分不清两者
的区别。据了解，招录公
务员的国考与遴选在考试
性质、考试内容方面都有
较大差异。国考是考试录
用新的公务员，考生一般
不具备公务员身份，遴选
是从基层公务员中择优选
拔优秀者进入中央机关。

遴选是公务员转任的
一种重要方式，很大的一
个特点是上级机关直接向
下级基层机关选人，可越
级遴选，遴选通过人员工
作单位的级别将有很大的
提高。遴选包含了职务平
调和提拔两种可能。遴选
更多的时候是职务的平
调，比如科员职位遴选科
员。也有一些遴选职位是
选拔的，遴选成功职务将
得到晋升，科员的可以遴
选为副主任科员，副科的
可以遴选为主任科员。

遴选一般都要求有基
层工作经历。《公务员公开
遴选办法（试行）》规定参
加公开遴选的公务员应当
具有2年以上基层工作经
历和2年以上公务员工作
经 历 ，简 称 为“ 双 2 经
历”。目前部分岗位要求
在现任岗位的任期不得少
于2年。

而选调则是国有企事
业单位优秀人才进入党政
机关的重要渠道。一般选
调范围为国有企业事业单
位中从事公务的人员。

公开遴选是基层公务员进
入中央机关工作的重要通道，
按照相关规定，省级以下机关
中已进行公务员登记备案且在
编在岗的公务员；省级以下参
照公务员法管理机关（单位）中
已进行参照登记备案且在编在
岗的工作人员；中央机关设在
地方的单位（包括垂直管理单
位、派出单位等）的符合上述条
件的人员可报名遴选。

对于基层工作经历，遴选
明确了具体条件，即报考人员
须具有 2 年以上基层工作经历
和 2 年以上公务员或参照公务
员法管理机关（单位）工作人员
工作经历。计算工作经历年限
的截止时间为2018年 12月。

对于基层工作经历，《2019
年度中央机关公开遴选和公开
选调公务员公告》（下称“公
告”）明确，是指在市（地、州、

盟）、县（市、区、旗）、乡（镇、街
道）党政机关、行政村（城市社
区）以及企业、事业单位（中央
级事业单位，中央和国家机关
部委或省区市直属事业单位、
参照公务员法管理的事业单
位，中央管理的金融企业、企业
总部机关，不在此列）工作过。
军队转业干部在军队团和相当
团以下单位工作过，可视为基
层工作经历。

报名人员还必须在公务员
年度考核中均为称职以上等
次。报名遴选人员还须具有大
学本科以上文化程度。

年龄方面，除公开遴选职
位对年龄有特殊要求外，报考
副处级职位，年龄在 40 周岁以
下（1977 年 12 月以后出生）；报
考主任科员以下职位，年龄在
35 周岁以下（1982 年 12 月以后
出生）。

报名遴选公务员需要什么条件？
具备本科以上学历、2年以上基层工作和2年以上公务员工作经历

此次公开遴选职位包括副
处长、副调研员和主任科员及以
下。

从 国 家 公 务 员 局 公 开 的
2019年度中央机关公开遴选公
务员职位计划表看，处级职位共
有13个，来自公安部、国家税务
总局、国家移民管理局、国家林
业和草原局、中国民用航空局以
及国家邮政局等6个中央单位。

这 13个处级职位每个职位
招1人。如公安部信息通信中心
招录信息化应用工作指导处副
调研员1人。这一职位明确要求
专业为计算机科学与技术或计
算机通信，具有硕士学位。同
时，报考人员要具有2年以上省
级公安机关人民警察工作经历，
在相关警种、领域具有较高专业
水平。公安部这一职位还对报

名人员提出要求：与部机关公务
员之间有夫妻关系、直系血亲关
系、三代以内旁系血亲关系以及
近姻亲关系的，父母、配偶或子
女已移居国（境）外的，有6个月
以上非公派海外留学经历的人
员不得报考。同时，这一职位在
计划表中还明确：需要经常加班
出差，工作强度大、任务重，限男
性报考。

在主任科员及以下职位计
划表中，共有中央办公厅、中央
宣传部、全国人大等单位236个
职位，共招录334人。每个职位
均设有专业、学历、政治面貌等
条件要求。如中央宣传部新闻
局“新媒体管理处主任科员及以
下”一职位招 1 人，要求硕士学
位，中共党员，宣传思想文化一
线工作二年以上。

此次公务员遴选提供哪些职位？
中宣部等单位计划遴选347人，职位包括副处长、副调研员等

公开选调的范围为国有企
业事业单位中从事公务的人
员。报名人员须为现任中央企
业总部工作部门下设处室负责
同志或企业总部及下属单位相
当职务层次人员；现任省（自治
区、直辖市）属企业工作部门
（处室）或直属单位负责同志及
相 当 职 务 层 次 人 员 ；现 任 市
（地）属企业领导班子成员及相

当职务层次人员；在中央企业
地方下属单位工作的，比照省
（自治区、直辖市）或市（地）属
企业现任相当职务层次人员；
在上述国有企业工作，担任副
高级专业技术职务 2 年以上或
已担任正高级专业技术职务的
人员。

事 业 单 位 管 理 岗 位 工 作
人员，须在五级、六级职员岗

位；事业单位专业技术岗位工
作人员，须在中央和省（自治
区、直辖市）直属及部门所属
事业单位、市（地）直属事业单
位副高级岗位 2 年以上或正高
级岗位。

公开选调的中央单位包括
公安部、生态环境部、交通运输
部、商务部、应急管理部、国家
移民局、国家邮政局、中华全国

供销合作总社、中国地质调查
局等 9个单位。共有 19个处级
职位，计划招录22人。

如交通运输部办公厅政务
信息处副调研员一职位要求专
业为中文及相关专业，学位要
求硕士，且要求在交通运输部
所属厅局级事业单位、省级交
通运输主管部门所属事业单位
从事行政文秘工作2年以上。

选调公务员招录面向哪些人群？
国有企业事业单位中从事公务的人员

遴选和选调

2019年度中央机关遴选选调公务员注意事项

2019年度中央机关公开遴选和公开选调公务员专题网站（http：//subb.scs.gov.cn/l×2019)
国家公务员局网站（http：//www.scs.gov.cn）

政策咨询电话：（010）84234336、84234307
技术咨询电话：（010）84234344、84234359
考务咨询电话：（010）86484037

时间安排

信息查询网站

服务电话
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