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先是点名封杀微信公众号

11月 25日晚，负责微博用户运营的
“@刘新征”转发自己4月份一篇长文《为
什么要禁止推广微信公众账号》并表示，
请那些在利用微博推广自己微信账号的
大号们小心，因为微博准备先狙击点杀、
然后扫射，并希望大家还能一起愉快地
玩耍。

这显然是要禁止在微博上推广微信
公众账号，而且是分两步走，首先打击一
些重点账号，然后大面积清理。

新浪市场营销官方微博“@新浪第
一互动”也随后转发了这一条微博，而且
说得更具体：“明天（注：26日）中午12点
前如果账号没有清除掉公众账号的推广
（包括背景图、粉丝服务后台、微博正文
引导等），将面临禁言和封号的可能。”甚
至还明目张胆地挑起战争：“欢迎相互举
报，鼓励有仇报仇，有冤伸冤，私信微博
管理员即可。”

其实在此之前，新浪微博就曾针对
微博推广微信的行为进行过内容屏蔽。
如今正式发布公告，表明微博准备严肃
处理微信推广行为，一时间引发了微信、
微博运营负责人的大面积恐慌。

然后否认“对手是微信”

不过很奇怪的是，“@刘新征”随后
又删除了自己的微博和文章。随后连发
微博表示，“对手当然不是微信”“傻子才
会把一个个头是自己几十倍的人当对
手”……

这不是微博官方第一次对微信公众
号下手，《为什么要禁止推广微信公众账
号》发于今年4月 14日，文中称，“上周，
我们启动了一系列策略，禁止用户在微
博上推广微信公众账号”，刘新征当时在
微博上说，“微信公众号是一个黑盒子，
有违微博的价值观”。

《为什么》一文中也称：“微信公众账
号既违背了微博的基本价值观，同时又
有可能伤害到微博的护城河。”

微博放狠话：发二维码永久封号

微博粉丝服务平台发出官方通告，
禁止入驻的认证官微通过私信群发功
能、自动回复以及自定义菜单向粉丝推
送二维码图片和营销信息的账号。

据“36氪”解读，这条通告的精妙之
处在于，没有一个字谈及微信公众号，但
是处处针对微信公众号。因为目前在微
博平台上推送二维码和营销信息的，大
多都是希望用户进入自家的微信公众
号。

新浪微博CEO王高飞表示，该举措
“主要针对部分‘微商’即用诱导方式做
营销的账号会加大处理力度，11月份针
对这些营销号发的电商链接采取封禁，
然后他们营销方式改成发二维码了”。
他还在另外一条微博中展示了一个已经
被举报的官微，这家官微通过私信群发
推送微信公众号二维码。

源于腾讯屏蔽阿里系快的打车？

说起“冤”与“仇”，不得不说这两天
刚刚发生的另一幕：近日，不少快的打车
用户发现由快的打车发出的抢红包链接
已经被腾讯微信屏蔽。这很容易让人联
想到快的打车和它最大竞争对手滴滴打
车背后的两个巨头：阿里巴巴与腾讯之
战。新浪微博为阿里巴巴投资，微信为
腾讯产品。

针对封杀行为，双方也是各执一
词。快的打车正式做出回应，认为微信
封杀违反国家反垄断法规定，呼吁腾讯
履行开放承诺。并表示不排除采取法律
手段维护自身和用户权益的可能。

微信方面的回应则解释，其称快的
红包之所以无法在朋友圈分享，是由于
涉及诱导分享。

不过相比微信等的“冠冕堂皇”的理
由，微博极其裸露的“报仇”之说，则更为
血腥味了。只是作为用户，更多人才在
滴血：大佬们，你们够了！有钱也不能太
任性！

详询电话：18203752828 微信公众号：V18203752828
地址：平顶山市中兴南路市客运中心站(新站)南30米

鼻窦炎 打鼾治疗的金标准
11月25日-12月15日消融治疗费仅500元

中建二局医院2楼耳鼻喉科引进最新美
国多昵尔低温等离子消融设备，又称“头
发丝”技术、治疗弹头只有10微米至1毫
米，只需10分钟，即可无痛治疗各种急慢性
鼻炎、过敏性鼻炎、鼻窦炎、鼻息肉、咽炎、声音
嘶哑、扁桃体炎、打鼾、耳聋耳鸣等;一般治疗
3-5天后症状消失,随治随走,不影响工作学习。

刊登热线：13733786699医疗健康医疗健康

“……无故不参加工间操锻炼的员工处
以500元/人次的处罚，并禁止该员工半年
内耍朋友（重庆方言，谈恋爱的意思）。”这是
重庆一家文化传媒公司员工管理制度中的
一条规定。该公司硬性规定，全体员工必须
每天做工间操，时间不低于20分钟。而完
成得好或不好，都会受到相应的奖惩。规定
被传到网上后，引起了大量网友的热议。

据知情人介绍，该公司之前也曾组织
过工间操的活动，但大家并不积极。上个月
底，公司组织全体员工进行了一次专门针对
亚健康的体检，结果发现公司20多位员工
90%处于亚健康状态。这样的检查结果，不
但让员工们自己吓了一跳，也引起了公司的
重视。因此，公司立刻决定从本月初将工间
操纳为考核项目。对于无故不参加的员工，
除了进行100-500元的罚款外，还规定情节
特别严重者在半年之内不能谈恋爱。而对
表现突出的员工，公司会奖励300元现金。

这套工间操管理制度从这个月开始实
施以来，还没有一位员工受到处罚。公司董
事长邹玲称：“自从实施工间操制度以来，请
病假的员工明显减少了，这个月几乎没有。”

■网友热议
@古姗姗 Dawn：这公司的制度不仅人

性化，还有点小调皮小可爱哦。
@淰兰谈：之前待的公司必须剪短发不

然就罚款，长发齐腰变成现在帅气的短发。
@在路上的兔丫头：挺好的啊，又不是

不准你耍朋友，就是让你锻炼锻炼身体，哪
里奇葩了？

@醉笑三千 zZ：每天爬二十几楼的人
表示做操神马的毫无压力。

（据《重庆晨报》）

网友吐槽公司神奇规定：
不做工间操 不准谈恋爱

大佬们的战争再升级 微博放言封杀微信公众号

有仇报仇 有冤伸冤

腾讯滴滴打车、阿里快的打车的微信封杀之争尚未结束，微博和微信又要干起来了！不过，事情显得有
些诡异……大佬们，有钱就可以任性吗？

新浪微博和微信厮杀简史

●2013年11月1日：

微信封杀阿里旗下的即

时通信软件“来往”

●2013年11月22日：

手机淘宝屏蔽微信

●2014年4月起：

阿里入股的新浪微博声

称禁止用户推广微信公众号

●11月21日：

微信封杀阿里快的红包

●11月25日：

新浪微博放言再次禁止

推广微信公众账号

观察
谁也不愿为他人作嫁衣

其实，这些形形色色的
屏蔽或封杀事件，归根结底
还是一个“利”字。淘宝先后
屏蔽百度和微信，目的是保
持住自己的流量入口不受其
他人控制，形成闭环确保自
身的利益，甚至可以说是与
其用户的利益一毛钱关系都
没有。而新浪当年还存有大
野心，当然也不愿为淘宝作
嫁衣，如今在 BAT 选边站到
了阿里一边，更是要对微信
表明自己的立场。

同样，微信屏蔽快的，明
眼人都能看出双方较劲背后
那并不复杂的利益关系。快
的与腾讯入股的滴滴是竞争
关系，而其靠山阿里与腾讯
也是死对头。微信方面无论
如何作出解释，都难脱其中
的利益干系。

（综合）

好闺蜜就是：不求同年同月同日生，
但求同鼻同脸同医生 。 (小新)

■网络趣图


