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5 月 8 日，在杭州市平顶山商会挂牌

卫东区驻长三角地区招商引智工作站，利

用商会的人脉资源、行业影响，吸引更多

的人才和客商汇聚卫东、加盟卫东。5 月

9 日，卫东区和宁波大学长三角数字经济

研究中心签订战略协议，并挂牌卫东区驻

长三角地区招才引智工作站，为卫东区转

型升级提供智库、人才支持，加速项目、人

才、资金向卫东区集聚。

同时，卫东区聘请赵传羽、潘鹏举、张

亚西为招才引智大使，聘请景书谦、王刚

为招商引智大使。“设立工作站，就是希望

各位乡贤当好家乡的发展大使，利用自己

的人脉资源、行业影响，多宣传推介卫东，

吸引更多人才和客商汇聚卫东、加盟卫

东，为卫东区高质量发展注入磅礴动能。”

张伟说。

“下一步，卫东区将强化此次‘筑基行

动’学习交流成果运用，进一步解放思想，

以新思维、新举措破解中国式现代化卫东

实践中的新问题，努力在全市推动资源型

城市向国家创新型城市转变中彰显卫东

担当。”张伟表示。

（本报记者 朱江淼）

开展全景学习，打造干部队伍靶向强能之径

5月 7日上午，卫东区在浙江大学继续

教育学院举办卫东区党建引领高质量发展

培训班，两期计划培训县级干部、区直各单

位和各街道负责人 120余人，每期培训5天

时间，首期已于 5月 10日结业，第二期于 5

月下旬开班。5月9日，卫东区党建引领专

题干部培训班在宁波市滕头乡村振兴学院

开班，带村街道党工委书记（办事处主任）、

副书记、组织委员和各村负责人参加培

训。培训班共分为两期，每期集中培训 3

天时间。两个培训班侧重点不同，但课程安

排都十分丰富，既有理论指导，又有实地调

研、现场教学，具有很强的针对性和实用性。

集中学习破解思路之困。培训班紧

扣转型升级所需、深化改革所思、基层治

理所困，设置经济发展、组织建设、社会治

理、乡村振兴、产城融合等专题课，不断增

强干部队伍高水平党建引领高质量发展

的思想自觉、行动自觉。

实地调研破解路径之难。实地考察

杭州市党群服务中心、杭州市城市规划展

览馆、杭州市拱墅区长庆街道王马社区，

全方位学习借鉴杭州市和宁波市在党建

引领基层治理、产城融合、城市规划等方

面的新理念、新经验和新模式，全面提高

领导干部干事创业的能力和本领。

近年来，王马社区党委秉承“红色王

马、幸福家园”的理念，充分发挥首创的楼

栋党支部和“66810”服务工作法等组织和

工作优势，夯实基层基础，推进治理服务，

用党建引领、群策群力推进共富场景建

设，获得“全国先进基层党组织”“全国文

明单位”“全国民主法治示范社区”等近百

个称号。该社区实行党建统领网格智治

的基层治理新模式，社区大党委—网格党

总支—楼栋党支部拉近党委政府与群众

的距离，做到“小事不出楼、大事不出社”；

在服务中心内，设有舒心理发、省心洗衣、

安心养老、放心幼托、文体活动等功能室，

提升了辖区群众的幸福感和收获感。

“把王马社区好的做法、工作方法都要

记下来、拍下来，回去后结合卫东实际，抓

紧研究制定出适合卫东的基层治理新模

式。”卫东区委书记张伟对随同考察学习的

卫东区委常委、组织部部长邱学锋说。

5月7日下午，卫东区在杭州举办豫籍

优秀人才归根工程恳谈会，同新华社浙

江分社原社长郭献文、鸿运华宁（杭州）

生物医药公司董事长景书谦、阿里巴巴

集团战略发展部豫蒙总经理王延哲、浙

江大学化学工程与生物工程学院副院

长、博士生导师潘鹏举等 48 名在杭优秀

人才代表深入交流，与会人员为老家发

展建言献计，纷纷表达了助力家乡发展

的良好愿望。

卫东区围绕半导体产业，对接合盛硅

业股份有限公司、中电化合物半导体有限

公司、宁波群芯微电子股份有限公司等行

业领军企业，深入了解各企业的生产状

况，深度进行洽谈对接，诚挚向他们发出

回乡投资创业兴业邀请；围绕土地整治、

片区开发、问题楼盘化解，对接朗诗地产

东南区域总公司，力争相关合作项目早落

地早见效；围绕数字政府、产业集群、电商

教育，赴阿里巴巴集团总部和云谷园区参

观学习。成立于 1999 年的阿里巴巴集团

已形成以云智能、国内数字商业、国际数

字商业、菜鸟网络、本地生活、大文娱六大

集团为引领的国内具有影响力的综合性

公司。双方经过坦诚交流和深入对接，初

步达成合作意向。“希望你们早日到卫东

区考察交流，为卫东区高质量发展进行科

技赋能和数字赋能，让项目早日落地实

施、开花结果。”张伟向该集团有关负责人

发出邀请。

组织畅联活动，打造党建互联携手共赢之路

5 月 9 日，卫东区与宁波市奉化区签

订组织工作合作共建协议，构建组织对

接、干部对接、人才对接等立体化双向合

作通道，深化合作共振；观摩杭州市拱墅

区长庆街道王马社区和宁波市奉化区萧

王庙街道滕头村、奉化区西坞街道蒋家池

头村，学习其基层党建、文旅融合、集体经

济、共富工坊、乡村振兴等先进理念和做

法，为卫东区高水平党建夯基筑石。

滕头村面积只有 1.2 平方公里，耕地

800 亩（1亩≈666.67 平方米），曾是远近闻

名的穷村。滕头人不等不靠，按照习近平

总书记提出的“绿水青山就是金山银山”

发展理念，坚持“一个引领、两条道路”（以

红色党建为引领，走绿色发展之路、共同

富裕之路），以“敢为天下先”的锐气、“干

在实处，走在前列，勇立潮头”的豪气，奏

响了一曲奋勇争先的创新之歌，描绘了一

幅中国乡村新时代的绚丽画卷。如今，该

村成为“5A”级的生态旅游区，村内一二三

产业齐头并进，2022 年国内生产总值近

128亿元。“要认真学习滕头村农村新兴业

态培育、农村集体产权制度改革和村集体

经济发展、基层社会治理的好思路、好做

法、好经验，更要认真总结、深入思考，以

组织合作共建为前提，逐步推进社会治

理、乡村振兴等各项工作，把所学所得转

化为推进‘资源型城市转型升级典范区’

的强大动力，为卫东区争先进位、赶超跨

越作出更大贡献。”张伟说。

挂牌工作站点，打造双招双引提质增效之源
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为深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想和4月7日市委书记陈向平莅卫调研指导时提出的“要务实重干提

升能力作风，全面提高政治能力、专业能力、改革创新能力、统筹发展和安全能力、群众工作能力，推动各项事业保持良好发展

态势，为我市高质量发展作出更大贡献”要求，在去年赴厦门开展“筑桥行动”的基础上，卫东区于 5月 7日至 10日赴浙江开展

“筑基行动”，以“对标一流先进、锻造一流干部、创建一流城区”为目标，以开展领导干部培训、缔结城区党建互联、举办“归根

工程”座谈、建立“双招双引”桥梁等为路径，分两批组织县级干部和街道、村（社区）负责人赴浙江杭州、宁波进行学习培训和

工作交流，为深化两地合作夯基筑石，为干部加油充电。
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党建引领乡村振兴专题干部培训班在浙江省宁波市滕头乡村振兴学院开班党建引领高质量发展培训班在浙江大学开班

在杭优秀人才归根工程恳谈会举行

与宁波大学长三角数字经济研究中心签订战略合作协议

探访合盛硅业股份有限公司

在杭州市拱墅区长庆街道王马社区交流学习

宁波市奉化区西坞街道蒋家池头村一角宁波市奉化区西坞街道蒋家池头村一角

本版图片由李晓光、朱泉荣摄

观摩学习宁波市奉化区西坞街道蒋家池头村基层党建工作

举办恳谈交流，打造合作共享思维交融之向


