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—— 平顶山发展成就巡礼

历届市委始终高度重视领导班子和

干部队伍建设，团结带领广大党员干部发

挥模范带头作用，党员的先进性得到充分

体现。

树立鲜明用人导向。市委始终坚持

党管人才原则，旗帜鲜明地培养使用政治

强、作风实、敢担当、能奉献的干部。各级

党组织坚持基层导向、实干导向、实绩导

向，对“带病提拔”“搭车提拔”“近亲繁殖”

等问题一经查实，严肃处理；对重大任务

面前顶得上的干部及时关注，大力发现和

储备年轻干部。

大力培育本土人才。自 2017 年以来，

我市持续推进“乡土人才回归”工程，组织

县、乡领导干部与乡土人才结成 1670 个联

系对子，举办乡土人才恳谈会 1230 余次，

全市纳入乡土人才库 6970 人，纳入村级后

备干部库 4126 人，先后将 36 名优秀返乡人

才推选为市级以上人大代表、政协委员。

积极吸纳优秀人才。我市紧紧围绕

人才强市战略，深化人才发展体制机制改

革，研究制定《全面推进“鹰城英才计划”

加快创新驱动发展实施意见》，研究出台

了“人才新政策 31 条”，构建了较为完备的

人才政策体系。

近年来，我市认真贯彻落实中央、省

委关于党要管党、全面从严治党的部署要

求，严守党的政治纪律和政治规矩，严肃

查处了一批违纪违法案件，进一步营造了

风 清 气 正 的 政 治 生 态 和 干 事 创 业 环 境 。

今年上半年，我市纪检监察部门共查处形

式主义、官僚主义问题 87 起，处理 148 人；

查处违反政治纪律问题 5 起，党纪政务处

分 8 人；查处违反中央八项规定精神问题

63 起，处理 80 人。今年以来，全市共下发

以案促改通知书 493 份，选取反面典型案

例 885 起，召开警示教育大会 1993 场，整改

突出问题 1074 个，修订完善制度 366项。

新的时代，新的使命。全市各级党组

织正在积极开展“不忘初心、牢记使命”主

题 教 育 ，带 领 引 导 广 大 党 员 干 部 齐 心 协

力、砥砺奋进，以党建工作高质量推动经

济社会发展高质量。

（本报记者 孙聪利）

精选严管，
锻造过硬队伍

党旗高扬风帆劲
建市60多年来，我市致力于党建引领，跑出了令人惊叹的“鹰城速度”——

从1949年到2019年，新中国成立70周年，历沧桑经巨变，一路披荆斩棘，走进繁花似锦的春天，创造了举世瞩目的中国

奇迹；从1957年到2019年，平顶山市建市60多年，筚路蓝缕，风雨兼程，从拓荒煤城到高质量转型发展绿城，跑出了令人惊

叹的“鹰城速度”。

建市60多年来，鲜红的党旗高高飘扬在鹰城大地，闪亮的党徽在干群心中熠熠生辉，全市上下团结奋进，各级党组织认

真落实全面从严治党政治责任，为经济社会发展凝聚起强大动力。我市致力于党建引领，营造政治上的绿水青山，大力整治

形式主义、官僚主义，树立实干实绩导向，探索建立全面监督工作机制，推深做实全面从严治党，使清风正气更加充盈。
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近年来，我市始终坚持把思想建党作

为首要任务，引领各级党组织和广大党员

干部坚定信仰信念、挺起纪律规矩，牢固树

立“四个意识”，坚定“四个自信”，始终做到

“两个维护”。

2014 年，聚焦“四风”、压茬推进全市

党的群众路线教育实践活动，各级党组织、

广大党员照镜子、正衣冠，洗洗澡、治治病，

补足思想之“钙”，筑牢精神之“魂”。

2015 年，突出抓好“三严三实”专题教

育，全市领导干部接受“三严三实”锤炼，以

实际行动践行“作风建设永远在路上”。

2016 年，深入开展“两学一做”学习教

育，坚持以上率下、丰富内容载体、突出问

题导向，推动党内教育从“关键少数”向“全

员覆盖”拓展、从集中性教育向常态化教育

延伸。

2017 年以来，市委把学习宣传贯彻党

的十九大精神作为头等大事和首要政治任

务，将理论学习情况纳入党建工作责任制、

纳入意识形态工作责任制，持续在学懂弄

通做实上下功夫。运用党校、“鹰城大讲

堂”、“百姓宣讲直通车”、“红鹰党建宣讲

团”等阵地和形式，把思想建党要求落实到

理论武装、党性教育、干部培训等各方面，

推动十九大精神和党的路线方针政策落地

生根。

仅近两年来，我市市、县两级共组织

“百姓宣讲直通车”等宣讲活动 1400 余场，

开 展 实 施“ 十 千 万 理 论 宣 传 工 程 ”活 动

2700 余场。

通过持续不断的教育引导、思想“浸

润”，广大党员干部党的意识、政治觉悟进

一步提高，党支部组织、教育、管理党员的

主体作用得到充分发挥，党内政治生活更

加严肃，党内政治生态持续净化。

铸魂补钙，
筑牢思想根基

党员志愿者为种植户送技术上门

1954 年，平顶山煤矿筹备处建立临时

党支部。次年，中共平顶山矿区临时委员

会建立，管辖 1 个党总支、19 个党支部，共

230名党员。

1957 年建市后，中共平顶山市委员会

成立。自此，在党的引领下，全市人民用火

热的激情拉开了平顶山开发建设的序幕。

1978年，全市基层党委发展到 86个、党

总支95个、党支部1931个，党员共36046人。

到 2018 年 底 ，全 市 有 基 层 党 组 织

12697 个、党员 316714 人。

党的十八大以来，市委认真贯彻落实

习近平总书记关于牢固树立大抓基层鲜明

导向重要思想，推动基层党建全面进步、全

面过硬。

织密建强组织体系。近年来，我市以

推动基层党组织工作规范化为着力点，健

全完善工作机制。在城市党建方面，狠抓

共驻共建，着力打造网格化管理等一大

批党建品牌，我市被列为全国城市基层党

建示范市。在农村党建方面，实施农村基

层组织“补链拓面行动”，开展“六星村党支

部”评定活动。

截至目前，我市建立种植、养殖、魔术

等产业党组织 1256 个，单独成立或联合建

立 1162 个非公企业党组织、424 个社会组

织党组织，成立互联网、律师、科技等行业

党委，实现了党的组织和工作全覆盖。

持续激发党员活力。近年来，我市以发

挥党员先锋模范作用为着力点，强化党员发

展日常教育管理。积极探索党员积分管理

办法，推动全市 5.8万名农村无职党员参加

设岗定责；深入开展“两学两比两争”活动，

组织党员与贫困户结成1.6万个帮扶对子。

不断提高信息化水平。近年来，我市

研发推广“掌上红鹰”党建信息化系统，构

建起了覆盖市、县、乡、村四级的基层网络

党建信息化平台。

强基固本，建强战斗堡垒

仅今年上半年，我市纪检监察部门共查处

形式主义、官僚主义问题87起，

处理148人

违反政治纪律问题 5 起，党纪

政务处分8人

违反中央八项规定精神问题

63起，处理80人

筑牢思想根基

2014年

聚焦“四风”、压茬推进全市党的群众路线

教育实践活动

2015年

突出抓好“三严三实”专题教育

2016年

深入开展“两学一做”学习教育，推动党内

教育从“关键少数”向“全员覆盖”拓展

2017年

市委把学习宣传贯彻党的十九大精神作

为头等大事和首要政治任务

近两年来，市、县两级共组织“百姓宣讲直通

车”等各类宣讲活动1400余场，开展实施

“十千万理论宣传工程”活动2700余场

1954年

平顶山煤矿筹备处建立临时党支部

1955年

中共平顶山矿区临时委员会建立，

管辖 1个党总支、19个党支部，230

名党员

1957年

建市后，中共平顶山市委员会成立

1978年

全市基层党委发展到 86个、党总支

95 个 、党 支 部 1931 个 ，党 员 共

36046人

到 2018年底

全市有基层党组织12697个，党员

316714人

全面从严治党
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建强战斗堡垒

“党员联系种

植户”架起连心桥

党员志愿

者帮助缺少劳

动力家庭收麦

老党员为小区

义务出板报

本报记者 王尧 摄

本版图片除署名外均由本报记者牛智广摄
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